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Descripcion General
del Programa

En el escenario global contemporaneo, la capacidad de transformar ideas en resultados
tangibles no es solo una ventaja competitiva, sino una necesidad de supervivencia
organizacional. El Postgrado en Gestion Integral de Proyectos surge como una respuesta
estratégica a un entorno empresarial caracterizado por la incertidumbre, la transformacion
digital acelerada y la demanda de soluciones sostenibles.

Este programa no se limita a transmitir conocimientos teéricos; se enfoca en la aplicacion
practica de principios. Al entender el enfoque de |la version 8 del PMI, el estudiante
aprendera a "adaptar" (Tailoring) los métodos a la realidad de su empresa, sin importar el
sector.

El postgrado cierra la brecha entre la estrategia corporativa y la ejecucion operativa,
convirtiendo al profesional en un Gerente Integral capaz de garantizar que cada proyecto,
por pequeno que sea, contribuya directamente al éxito y la sostenibilidad de la organizacion
alargo plazo

D | | | n d .
Irigldo a:

* Lideres de Proyecto y Coordinadores.

* Gerencia Media.

* Ingenieros y Arquitectos.

* Profesionales de Tl y Desarrollo de Software.
« Administradores y Financieros.

« Emprendedores y Duefios de Negocio.
+ Consultores Independientes.

Formar lideres integrales con vision estratégica, capaces de dirigir proyectos
complejos mediante la aplicacion de los 6 principios y los 7 dominios de desempeno
de la 8.2 Edicion del PMBOK®. El programa integra enfoques predictivos, agiles e
hibridos, una solida gestion de la gobernanza, el aprovechamiento de tecnologias
emergentes entre otros aspectos para asegurar la entrega de valor sostenible en las
organizaciones.



Metodologia
del programa

El postgrado emplea un modelo de Aprendizaje Centrado en el Participante y
Basado en Resultados, disenado para transformar la teoria del PMBOK® 8 en
competencias gerenciales inmediatas mediante:

* Método del Caso y Aplicacion Practica

* Inmersion en el Estandar PMI (Ed. 8).

» Aprendizaje Colaborativo y Tailoring:

» Entrenamiento para la Certificacion PMP®

Competencias

* Liderazgo estratégico para dirigir proyectos complejos orientados a generacion
de valor.

» Seleccion y adaptaciéon de enfoques predictivo, agil e hibrido segun contexto
del proyecto.

* Definicidon de alcance y gestion de cronograma para entregar valor incremental.
» Gestion financiera del proyecto (presupuesto) para asegurar viabilidad y control
de costos.

* Gobernanzay gestion de riesgos e incertidumbre para fortalecer la resiliencia
del proyecto.

» Gestidon de interesados y habilidades de liderazgo para influir, comunicary
resolver conflictos.
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HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS:

* Microsoft Project.

* Microsoft Teams para recibir clases (ISEADE proporcionara cuenta)

* Licencia personal para simulacros de examen, activa durante todo el postgrado
y por cinco (5) meses adicionales tras finalizar las clases.



Modulo 1: Mentalidad, Principios 'y
Areas de Enfoque

t—h Fechas de clases: Horario:
=== Abril: 28 6:30 pma 8:30 pm
Mayo: 4,5,6,14,18, 19,20 (hora El Salvador).

Objetivo:

Interiorizar el cambio de paradigma de la 8. edicion, profundizando en la concepcion
de los 6 Principios de la Gestion de Proyectos y comprendiendo como las 5 Areas de
Enfoque articulan el flujo de trabajo en entornos volatiles.

Principales temas a abordar:

* Los 6 Principios del PMI (Ed. 8): Analisis profundo de Vision Holistica, Valor,
Calidad, Liderazgo Responsable, Sostenibilidad y Cultura Empoderada.

» Mentalidad de Gestidon: Del cumplimiento de tareas a la generacion de resultados
estratégicos.

- Las 5 Areas de Enfoque: Flujo de trabajo de la Iniciacion, Planificacion, Ejecucion,
Monitoreo y Control, y Cierre

- Sistemas de Entrega de Valor: Alineacion del proyecto con el entorno y la estrategia
organizacional.

Carlos Menjivar / El Salvador

Presidente fundador del capitulo del PMI en El Salvador (2012-2018)
actual Gerente de Pais de C & W Business (Columbus Networks, El
Salvador), anteriormente Desarrollador de Negocios de Servicios en los
Carriers para SENCOM, y Director Corporativo de Proyectos y Servicios
paraITS INFOCOM. Cuenta desde el ailo 2012 con experiencia como
catedratico universitario, en temas relacionados a la gestién de
proyectos.

Certificado PMPy ACP por el PMI, certificado por Siemens AG parala
Administracion de Proyectos, Ingeniero Eléctrico de la Universidad
Centroamericana “José Simedn Canas”.



Modulo 2: Alcance y Cronograma

— Fechas de clases: Horario:
Jur_|io: 16, 22, 23, 24, 30 6:30 pm a 8:30 pm
Julio: 1,6,7 (hora El Salvador).

Objetivo:

Desarrollar las competencias técnicas para definir con precision el alcance del
producto y del proyecto, y estructurar cronogramas robustos que permitan la
entrega incremental de valor bajo diversos ciclos de vida.

Principales temas a abordar:

» Gestion del Alcance: Recopilacion de requisitos, declaracion del alcance y
creacion de la EDT (WBS) y su Diccionario.

» Gestidon del Cronograma: Definicion de actividades, secuenciacion y métodos de
estimacion avanzada.

* Optimizacion del Tiempo: Método de Ruta Critica (CPM), gestidén de holguras 'y
cadencia de entrega.

» Adaptacion (Tailoring): Gestion de Backlogs en entornos agiles vs. cronogramas
detallados en predictivos.

William J. R. Pinto Aranda / Colombia

Cuenta con una sdlida trayectoria de mas de 15 anos en el sector eléctrico,
destacandose en el desarrollo de proyectos de alta complejidad en
Transmision de Energia Eléctrica. Docente de Postgrados y Maestrias en
Gerencia de Proyectos en diferentes Universidades.

Ingeniero Eléctrico, certificado como PMP® (Project Management
Professional) y PMI-RMP® (Risk Management Professional). Magister en
Gerencia de Proyectos de la Université du Québec a Chicoutimi (UQAC),
Canada, y la Universidad EAN, Colombia.




Modulo 3: Finanzas y Recursos

—1  Fechasde clases: Horario:
=== Agosto:11,12,13,18,19,20,25,26 6:30 pma 8:30 pm
(hora El Salvador).

Objetivo:

Gestionar de forma integrada el capital financiero y el talento humano, aplicando
técnicas de optimizacion de recursos para asegurar la viabilidad econdmicay el
cumplimiento de objetivos.

Principales temas a abordar:

* Finanzas del Proyecto: Elaboracion de presupuestos, flujo de cajay Gestion del
Valor Ganado (EVM).

» Gestion de Recursos: Planificacion de la capacidad, adquisicion de equipos y
logistica de materiales.

« Sostenibilidad en Recursos: Aplicacion de criterios ASG (Ambiental, Social y
Gobernanza) en adquisiciones.

* Optimizacion de Costos: Uso de herramientas para el control presupuestario y
gestion de equipos en tiempo real.

Luis Edgar Pena / Colombia

Asesor del Ministerio de Minas y Energiay FENOGE de Colombiay
consultor de ingenieria eléctrica diversas companias del sector
eléctrico. Se ha desempenado como Gerente de Desarrollo en TRECSA
S.A en Guatemala, y como Coordinador del Proyecto Guatemala en la
Empresa de Energia de Bogota.

Ingeniero Eléctrico de la Universidad de Los Andes, PMP®, con Maestria
en Gestion Energética. Posee diversos diplomados en gerencia de

proyectos y gerencia financiera de proyectos. Catedratico en maestrias y
diplomados en Gestion de Proyectos en la Universidad Sergio Arboleda.




Modulo 4: Gobernanzay Riesgos

—H  Fechas de clases: Horario:
Septiembre:14,16,21,22, 6:30 pma 8:30 pm
23,28,29,30 (hora El Salvador).

Objetivo:

Establecer el marco de autoridad y toma de decisiones del proyecto (Gobernanza)
integrado con una gestion proactiva de la incertidumbre para garantizar la
resiliencia del proyecto.

Principales temas a abordar:

 Estructuras de Gobernanza: Roles, niveles de autoridad, rendicion de cuentas
(accountability) y procesos de escalamiento.

* Gobernanza de Datos: Aplicacion de politicas de control en el uso de
herramientas tecnoldgicas en el proyecto.

» Gestion de Riesgos e Incertidumbre: Identificacion proactiva, analisis cualitativo
y cuantitativo.

* Planificacidn de Respuesta y Resiliencia: Estrategias para amenazasy
oportunidades, y gestion de reservas.

Sophia Morales Ortiz / Colombia

Consultora Senior en el sector publico, asesora en gestion de riesgos e
implementacion de software para portafolios, programas y
proyectos en empresas estatales de infraestructura y desarrollo urbano.

Con mas de 20 anos de experiencia, fue asesora de la PMO del Grupo
Energia Bogota por 10 afios, y ha liderado proyectos en los sectores civil,
energético y tecnoldgico. Ha sido docente en especializaciones y diplo-
mados en Gestion de Proyectos en la Universidad Piloto de Colombia (5
anos) y la Universidad Sergio Arboleda (2 anos).

Ingeniera Civil, especialista en Gestion de Proyectos, certificada como
PMP®, PMI-RMP® y PEMP® por el Project Management Institute (PMI).



Modulo 5: Interesados y Habilidades
de Poder

5___‘ Fechas de clases: Horario:
L2==] Octubre:19,20,21,26,27,28 6:30 pma 8:30 pm
Noviembre: 3y 4 (hora El Salvador).

Objetivo:

Potenciar las "Power Skills" del gerente para influir positivamente en los
interesados, gestionar conflictos complejos y liderar equipos hacia la cultura del
empoderamiento

Principales temas a abordar:

» Gestion de Stakeholders: Mapas de influencia, niveles de compromiso y planes
de comunicacion estratégica.

* Liderazgo y Cultura Empoderada: Fomento de la auto-organizacion, seguridad
psicoldgica y liderazgo servidumbre.

* Resolucion de Conflictos: Técnicas de negociacion, mediacion y arbitraje bajo el
estandar del PMI.

- Etica y Responsabilidad Profesional: Aplicacion del Codigo de Etica en la toma
de decisiones dificiles.

Fabricio Quintanilla / El Salvador

Chief Data & Al Officer en Corporacién Orbital; VP de tecnologia del capitulo del
PMiIde El Salvador y presidente del capitulo El Salvador de la Data Administration
Management Association (DAMA).

Cientifico de datos y especialista en Inteligencia Artificial y Transformacion Digital.
Cuenta con un Master en Business Intelligence y Big Data Analytics en
Massachussets Institute of Technology, ademas de una Maestria en Computacion
del Instituto Tecnolégico de Costa Rica.

Posee multiples certificacionesinternacionales respaldadas por Microsoft y el PMI.



Modulo 6: Preparacion Estratégica
para la Certificacion PMP®

—h Fechas de clases: Horario:
N_O\_/iembre: 23,24,25,30 6:30 pma 8:30 pm
Diciembre: 1,2 (hora El Salvador).

*Horario Especial, de 9:00 ama 1:00 pm.
*Examen de simulacion final el sabado 5 de diciembre.

Objetivo:

Proporcionar las herramientas, requisitos y estrategias necesarias para que el estudiante
gestione con éxito su proceso de elegibilidad ante el PMI y desarrolle las habilidades tacticas
requeridas para aprobar el examen de certificacion PMP® en su primer intento.

Principales temas a abordar:

» Gestion de Elegibilidad y Aplicacion: Requisitos de educacion y experiencia, guia para el
registro en el portal del PMI y manejo de auditorias.

 Estructura del Examen (ECO): Analisis detallado de los dominios de evaluacion
(Personas, Procesos y Entorno de Negocio) bajo enfoques predictivos y agiles.

» Técnicas de Resolucidon de Preguntas: Estrategias para abordar preguntas situacionales
complejas, gestion del tiempo y psicologia del examen.

» Simulacion y Plan de Cierre: Practica con simulador de examen y diseno de la hoja de ruta
personalizada para el estudio final.

Alexander Hincapie / Colombia

Asesor en Gestion de Proyectos en entidades publicas y privadas, se ha desempenado
como se ha desempenado como Jefe de Planeacion de la Secretaria de Seguridad de
Bogota, asesor en la Consejeria para la Seguridad Nacional Presidencia de la
Republica de Colombia, Ministerio de Justicia, Ministerio de Defensa Nacional de
Colombia, Director de Operaciones, Con amplia experiencia en docencia para
postgrados en Gerencia de Proyectos en diversas universidades.

Contador Publico, PMP® Project Management Professional, SAFe Agilista, Scrum
Trainer, CSM Certificado Scrum Master, CSPO Certificado Scrum Product Owner,
Executive MBA del Inalde Business School, Maestria en Gerencia de Proyectos de la
Université DU Quebec A Chicoutimi UQAC. Canaday la Universidad EAN en Colombia.
Especialista en Docencia Universitaria, Universidad Piloto de Colombia.




Calendario de clases

A continuacioén, encontraras el calendario completo del postgrado.

Las fechas correspondientes a las clases estan senalizadas en color amarillo para una mejor
visualizacion de los modulos.

*NOTA: Marcado en color blanco - Examen de simulacion final el sabado 5 de diciembre.
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Beneficios
de descuento

Inversion: Inversion total:

10 cuotas mensuales $1,810.00
de $181.00

Descuentos especiales:

- Descuento del 10% en todas las cuotas para graduados de Maestria o Postgrados de

ISEADE Business School.
- Descuento del 10% al realizar pago de contado.

Descuentos empresariales:
- Descuento del 6% en todas las cuotas al inscribirse dos o cinco colaboradores de una

misma empresa.
- Descuento del 10% en todas las cuotas al inscribirse seis a mas colaboradores de una

misma empresa.

Tasa 0%:

Puede realizar el pago a tasa 0% interés

12 cuotas plazo con tarjeta de crédito emitida en El Salvador de BAC Credomatic,
Cuscatlan, Davivienda Agricola o Promerica.
24 cuotas plazo con tarjeta de crédito emitida en El Salvador Banco Promérica 'y

Agricola.

*IMPORTANTE:
Los descuentos son excluyentes entre siy NO son combinables con tasa 0% interés.



Proceso
de admision

01

)
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Iniciar su proceso HAZ CLICK:
de inscripcion .
llenando el formulario iinscribete aqui!
de solicitud

02

Enviar su documentacion en
formato digital:

* DUI (revés y derecho)

e Titulo Universitario

* NIT (Unicamente para persona
juridica)

 Fotografia

03

Completar su usuario
online y cancelar la
primera cuota del
programa

CONTACTANOS

E-mail: emercadeo@iseade.edu.sv
PBX: +(503) 2212-1700

Whatsapp: 7979-2843 / 7340-6337

f X © in


https://registro.iseade.edu.sv/ingreso/postgrados.html?_gl=1*1p2rpvz*_gcl_au*MTI4MDczNTM2NC4xNzc1NjgwNTgy

